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Initiative VerA zur Verhinderung von 

Ausbildungsabbrüchen  

Ausbildungsabbrüche zu verhindern: Das ist seit 

mehr als 10 Jahren das Ziel der Initiative VerA des 

Senior Experten Service (SES).  

VerA bringt Azubis, die Unterstützung wünschen, 

mit ehrenamtlichen Profis im Ruhestand 

zusammen – immer nach dem 1:1-Prinzip.  

VerA hilft bei  

■ Problemen in der Berufsschule  

■ Konflikten im Ausbildungsbetrieb  

■ fehlender Lernmotivation  

■ der Suche nach zusätzlichen  

    Unterstützungsangeboten  

Ziele 

■ erfolgreicher Abschluss der Ausbildung  

■ Stärkung der sozialen Kompetenz  

■ Bewältigung von Prüfungsstress 

■ Verbesserung der Selbstorganisation  

■ Förderung der Persönlichkeitsentwicklung  

VerA richtet sich an Auszubildende in allen dualen 

oder schulischen Ausbildungen, auch an junge 

Menschen, die berufsvorbereitende Angebote 

und Programme wie „Berufsorientierung für 

Flüchtlinge“ (BOF) in Anspruch nehmen 

VerA-Begleitungen dauern zunächst ein Jahr, 

können bei Bedarf aber verlängert werden. Die 

Anforderung erfolgt über das 

Anmeldeformular der Webseite  

         www.vera.ses-bonn.de  

VerA-Ausbildungsbegleitungen werden von 

Expertinnen und Experten des SES übernommen.  
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Wer heute ausbildet, sichert sich seine Fachkräfte von morgen und bleibt langfristig wettbewerbsfähig. 

Allerdings passen die Anforderungen der Betriebe und das Potenzial, das Bewerberinnen und Bewerber 

für die Ausbildungsstellen mitbringen, nicht immer optimal zusammen. 

Ihr BETRIEB erhält … 

• die erforderlichen Hilfestellungen bei der Verwaltung, Organisation und Durchführung der 

Ausbildung oder der Einstiegsqualifizierung,  

• die Begleitung im Betriebsalltag zur Stabilisierung des Ausbildungsverhältnisses oder der 

Einstiegsqualifizierung,  

• Unterstützung des betrieblichen Ausbildungspersonals in Vorbereitung auf und bei der 

Umsetzung der betrieblichen Berufsausbildung oder der Einstiegsqualifizierung.  

• Die Unterstützung wird dabei individuell an den Bedürfnissen Ihres Betriebes ausgerichtet.  
 

Ihre AUSZUBILDENDEN erhalten …  

• Stützunterricht zum Abbau von Sprach- und Bildungsdefiziten,  

• Hilfen zur Förderung fachtheoretischer Kenntnisse und Fähigkeiten,  

• Unterstützung zur Stabilisierung des Berufsausbildungsverhältnisses.  Auch hier orientiert sich 

die Unterstützung am individuellen Förderbedarf der Auszubildenden 

Das Ziel von AsA … 

ist ein erfolgreicher Ausbildungsabschluss mit anschließender Eingliederung in Ihren Betrieb. Das erfolgt 

durch die Verbesserung der Berufsschulnoten und die Stabilisierung der gesamten Ausbildungssituation 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ahttps://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden/assistierte-ausbildung-

betrieberbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden/assistierte-ausbildung-betriebe 
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AsA-Ansprechpartner vor Ort:  

AsA in Neu-Ulm 
Die Kolping Akademie  
Ramona Langhans 
Reuttier Str. 41 
89231 Neu-Ulm 
Tel. 0731 97480-23 
Mobil 0160 4854426 
Fax 0731 97480-40 
ramona.langhans@die-kolping-akademie.de 
 
 
BBZ Augsburg gGmbH – Standort Neu-Ulm 
Jana Graske  -   Frau Graske ist auch für den Raum Günzburg zuständig! 
Zeppelinstr. 20 
89231 Neu-Ulm 
Tel. 0731/ 718806-24 
Jana.graske@bbz-augsburg.de 
 
 
AsA in Memmingen 
Die Kolping Akademie  
Reiner Mack  
Don-Bosco-Weg 5 
87700 Memmingen 
Tel. 08331 9768-25 
Fax 08331 9768-80 
memmingen@die-kolping-akademie.de 

 

AsA in Illertissen 
Deutsche Angestellten Akademie GmbH  
Christian Stehle 
Auerstr. 4 
89257 Illertissen 
Tel. 07303/903169 
Fax: 07303/9034075 
Christian.stehle@daa.de 

 
AsA in Biberach und Ehingen  
Ulrike Bracq 
Ausbildungsbegleitung AsA Flex bei der Kolping Berufsbildung gGmbH 
Telefon: +49 (7351) 8024707 
Mobil: 0173 17 16 754  

ulrike.bracq@kbw-gruppe.de 
 
Stand Dez. 2022: beste Erreichbarkeit: Mo 12:00 – 15:00 und 16:30 - 19:45 Uhr (jeweils mobil), Di 14:30 – 
20:00 Uhr, Do 9:30 – 16:00 Uhr, Fr 9:30 – 13:00 Uhr  
maximal drei Unterrichtseinheiten a' 45 Minuten sind pro Woche möglich, derzeit: jeden Dienstag von 
17.30 Uhr bis 19.45 Uhr  
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